Catania, 12 gennaio 2024

INFORMAZIONI
RELATIVE ALLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL GIORNO 21 DICEMBRE 2023

2)D.M. 26 giugno 2023, n. 795: piano straordinario B) del D.M. 445/2022:
utilizzo punti organico personale docente.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta del
Rettore e precisamente:

- di destinare 29 dei 40 punti organico del piano straordinario B),
programmati per il personale docente e che dovessero residuare dalle
procedure sopra delineate, per il reclutamento di 58 ricercatori a tempo
determinato di tipo b) e di destinare i restanti punti organico (massimo 11) per
assicurare la copertura del passaggio a professore associato di ricercatori di
tipo b);

- che 40 delle 58 posizioni di RtdB programmate sul piano straordinario B)
vengano suddivise tra i dipartimenti e che le restanti 18 posizioni rimangano
nella disponibilita dell’Ateneo. Per le prime 40 posizioni di RtdB, la
suddivisione tra i dipartimenti avverra secondo lo stesso criterio dimensionale e
sulla base dei medesimi dati utilizzati per la ripartizione delle posizioni di RtdB
del piano straordinario A). In questa occasione, si terra conto dei residui a
credito o a debito derivanti dalle approssimazioni per difetto o per eccesso
applicate nella precedente assegnazione. Per quanto attiene ai settori
concorsuali e ai settori scientifico disciplinari da bandire, si seguiranno i piani
dipartimentali proposti da ciascun dipartimento e approvati dal Senato
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione. Per le 18 posizioni a
disposizione dell’Ateneo, la Commissione Sviluppo dell’organico fara una
proposta di ripartizione agli Organi di governo.

- a partire dal mese di febbraio 2024 al momento della disponibilita dei
primi 8,50 punti organico 2024 verra richiesto ai dipartimenti di fornire agli
uffici le indicazioni necessarie per l'emanazione del bando di selezione per il
primo dei settori compresi nel relativo piano dipartimentale. I successivi bandi
verranno emanati via via nel corso del 2024.

3) Selezioni pubbliche per posti di ricercatore a tempo determinato - art. 24,
comma 3 lettera a), della Legge n. 240/2010 su progetti di ricerca
finanziati nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la richiesta di
selezione pubblica per un posto di ricercatore a tempo determinato - art. 24,
comma 3 lettera a), della legge n. 240/2010 su progetti di ricerca finanziati
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) riportato nella
seguente tabella:



DIPARTIMENTO Progetto posti disciplinare
FAIR, Spoke 10

Matematica e Responsabile scientifico prof.

Informatica C. Spampinato 1

(delibera del (Milestone WP10.3 01/B1 Informatica INF/01 Informatica

28/11/2023) Responsabili scientifici: proff.

V. Cutello e G.M. Farinella)

I bando di selezione, al fine di rispettare le stringenti scadenze

ministeriali, conterra anche le seguenti previsioni:

il termine di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione
sara fissato in venti giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del
bando sulla Gazzetta Ufficiale;

decorso il termine per la presentazione delle istanze di partecipazione, il
dipartimento interessato dovra deliberare entro 7 giorni da tale scadenza
in ordine ai nominativi dei tre docenti che andranno a far parte della
commissione verificando contestualmente il possesso dei requisiti
richiesti dall’art. 6 del Regolamento (dei tre docenti uno puo appartenere
all’ateneo di Catania e gli altri due devono essere professori in servizio
presso altri Atenei); in tal modo, il dipartimento individua direttamente i
membri della commissione giudicatrice, in deroga e in via eccezionale a
quanto previsto al comma 2 dell’art.6 del Regolamento d’ateneo vigente
in materia. E opportuno che venga altresi indicato un membro
supplente, affinché si possa procedere celermente alla sostituzione del
commissario individuato e successivamente nominato ove lo stesso
dovesse dimettersi per qualsivoglia ragione;

a norma dell’art. 6, comma 5, del Regolamento di Ateneo, la commaissione
giudicatrice dovra concludere i propri lavori entro un mese dalla nomina,
cosi da consentire gli adempimenti necessari per la chiamata e la
successiva contrattualizzazione del ricercatore al massimo entro il 1°
aprile 2024.

il contratto prevedera il regime di tempo pieno.

Per quanto riguarda lo svolgimento della procedura selettiva, il bando

prevedera espressamente che tutte le operazioni concorsuali, ivi comprese la
discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la prova orale, si terranno
obbligatoriamente per via telematica e che i candidati saranno convocati,
tramite e-mail, con un preavviso massimo di 7 giorni.

Per quanto attiene alla copertura finanziaria, si precisa che la stessa ¢&

garantita da fondi del PNRR e che con nota prot. n. 236688/2023 ¢ stato
richiesto all’area Finanziaria, di assumere il relativo impegno di spesa.

Si aggiunge che i fondi PNRR, relativi al progetto FAIR (spoke 10) sono

integrati, per la parte necessaria e non coperta da eventuali proroghe, con fondi
dipartimentali come specificatamente indicato nella delibera del dipartimento
di Matematica e Informatica.

numero | Settore concorsuale Settore scientifico




L’area finanziaria precisa che la copertura della spesa complessiva di €
153.253,74, con ipotesi di assunzione all’l marzo 2024 & cosi garantita:
- € 102.168,96 a valere sulle risorse del progetto FAIR Spoke 10;
- € 51.084,78 sulle risorse residue del progetto “Phil Humans”
responsabile scientifico Prof. Farinella.

4) Procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n.
240/2010 per la chiamata a posti di professore di seconda fascia.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sotto indicate
proposte di avvio di procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5,
della legge n. 240/2010, per la chiamata a professore di seconda fascia:

Dipartimento di Economia e Impresa
(delibera del 20 novembre 2023)

candidato da valutare: dott. Marco Ferdinando MARTORANA
Settore concorsuale: 13/A3 — SCIENZA DELLE FINANZE
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/03 “Scienza delle Finanze”.

Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica e informatica
(delibera del 13 novembre 2023)

candidato da valutare: dott. Ferdinando CHIACCHIO
Settore concorsuale: 09/B2 — IMPIANTI INDUSTRIALI MECCANICI
Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/ 17 “Impianti industriali meccanici”.

Dipartimento di Scienze della Formazione
(delibera del 12 dicembre 2023)

candidato da valutare: dott.ssa Silvia Maria Rita PLATANIA

Settore concorsuale: 11/E3 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE
ORGANIZZAZIONI

Settore scientifico-disciplinare: M-PSI/06 “Psicologia del lavoro e delle
organizzazioni”.

Dipartimento di Scienze mediche, chirurgiche e Tecnologie avanzate “G.F.
Ingrassia”
(delibera del 12 dicembre 2023)

candidato da valutare: dott.ssa Gea Marzia OLIVERI CONTI

Settore concorsuale: 06/M1 - IGIENE GENERALE E APPLICATA, SCIENZE
INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA

Settore scientifico-disciplinare: MED /42 “Igiene generale e applicata”.

candidato da valutare: dott.ssa Lucia SALVATORELLI
Settore concorsuale: 06/A4 - ANATOMIA PATOLOGICA
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Settore scientifico-disciplinare: MED /08 “Anatomia patologica”

Le superiori procedure sono state votate singolarmente.

L’area finanziaria precisa che la copertura della spesa € garantita dalle
risorse programmate nell’esercizio 2024.

5) Procedure di chiamata a posti di professore di prima fascia da bandire ai
sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sotto riportate
proposte di avvio di procedure di selezione a posti di professore di prima fascia,
da bandire ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge n. 240/2010:

Dipartimento di Chirurgia generale e Specialita medico-chirurgiche
(delibera del 13 dicembre 2023)

Settore concorsuale: 06/D4 - MALATTIE CUTANEE, MALATTIE INFETTIVE E
MALATTIE DELL’APPARATO DIGERENTE

Settore scientifico-disciplinare: MED /35 “Malattie cutanee e veneree”

Numero massimo di pubblicazioni: 20 (venti). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 20 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese

Struttura presso la quale si svolgera lattivita assistenziale: UOC di
Dermatologia del PO “G. Rodolico” dell’AOU Policlinico “G. Rodolico — San
Marco” di Catania. L’esperienza professionale richiesta per lo svolgimento delle
attivita assistenziali comprende esperienza nella gestione clinica delle patologie
dermatologiche a carattere infiammatorio, autoimmune, infettivo e neoplastico,
ivi compresi le moderne tecnologie diagnostiche e gli innovativi approcci
terapeutici

Titolo di specializzazione medica necessario per l'espletamento delle attivita
assistenziali: Specializzazione in Dermatologia e venereologia.

Settore concorsuale: 06/F2 - MALATTIE APPARATO VISIVO

Settore scientifico-disciplinare: MED /30 “Malattie apparato visivo”

Numero massimo di pubblicazioni: 20 (venti). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 20 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese

Struttura presso la quale si svolgera l’attivita assistenziale: UOC di Clinica
oculistica del PO “G. Rodolico” del’AOU Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di
Catania. L’esperienza professionale richiesta per lo svolgimento delle attivita
assistenziali comprende esperienza comprovata nel campo della fisiopatologia e
clinica delle malattie dell’apparato visivo in eta pediatrica e adulta, nella
semeiotica funzionale e strumentale, nella metodologia e nella terapia medica e



chirurgica in oftalmologia e in neuroftalmologia con particolare competenza in
oncologia oculare essendo la Clinica oculistica del PO “G. Rodolico” del’AOU
Policlinico “G. Rodolico — San Marco” un centro di riferimento nazionale in
oncologia oculare

Titolo di specializzazione medica necessario per l'espletamento delle attivita
assistenziali: Specializzazione in Oftalmologia.

Settore concorsuale: 06/D1 - MALATTIE DELL'APPARATO
CARDIOVASCOLARE E MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO

Settore scientifico-disciplinare: MED/11 “Malattie dell’apparato
cardiovascolare”

Numero massimo di pubblicazioni: 20 (venti). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 20 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese

Struttura presso la quale si svolgera l’attivita assistenziale: UOC di Cardiologia
del PO “G. Rodolico” dell’AOU Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania.
L’esperienza professionale richiesta per 1lo svolgimento delle attivita
assistenziali comprende esperienza comprovata nell’ambito della ricerca e della
annessa attivita clinica in multiple tematiche dell’area di interesse del settore,
con particolare attenzione alle terapie innovative di prevenzione e cura delle
patologie cardiovascolari

Titolo di specializzazione medica necessario per l'espletamento delle attivita
assistenziali: Specializzazione in Malattie dell’apparato cardiovascolare.

Settore concorsuale: 06/E2 - CHIRURGIA PLASTICA-RICOSTRUTTIVA,
CHIRURGIA PEDIATRICA E UROLOGIA

Settore scientifico-disciplinare: MED /24 “Urologia”

Numero massimo di pubblicazioni: 20 (venti). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 20 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese

Struttura presso la quale si svolgera l'attivita assistenziale: UOC di Urologia del
PO “G. Rodolico” dell’AOU Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania.
L’esperienza professionale richiesta per lo svolgimento delle attivita
assistenziali comprende esperienza comprovata nell’ambito della ricerca e
dell’annessa attivita clinica delle patologie urologiche neoplastiche, benigne e
delle tecniche diagnostiche mini-invasive nel carcinoma prostatico, vescicale e
renale

Titolo di specializzazione medica necessario per l’espletamento delle attivita
assistenziali: Specializzazione in Urologia.

Dipartimento di Ingegneria civile e Architettura
(delibera del 15 dicembre 2023)



Settore concorsuale: 09/B1 — TECNOLOGIE E SISTEMI DI LAVORAZIONE
Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/16 “Tecnologie e sistemi di
lavorazione”

Numero massimo di pubblicazioni: 16 (sedici). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 16 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese.

Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica e informatica
(delibera del 18 dicembre 2023)

Settore concorsuale: 09/E3 - ELETTRONICA

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/01 “Elettronica”

Numero massimo di pubblicazioni: 12 (dodici). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 12 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese.

Dipartimento di Scienze del Farmaco e della Salute
(delibera del 15 dicembre 2023)

Settore concorsuale: 03/D2 -TECNOLOGIA, SOCIOECONOMIA E NORMATIVA
DEI MEDICINALI

Settore  scientifico-disciplinare: CHIM/09  “Farmaceutico  tecnologico
applicativo”

Numero massimo di pubblicazioni: 18 (diciotto). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 18 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese.

Settore concorsuale: 0S/E1 - BIOCHIMICA GENERALE

Settore scientifico-disciplinare: BIO/ 10 “Biochimica”

Numero massimo di pubblicazioni: 20 (venti). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 20 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese.

Dipartimento di Scienze Mediche, chirurgiche e Tecnologie avanzate “G.F.
Ingrassia”
(delibera del 12 dicembre 2023)

Settore concorsuale: 06/C1 - CHIRURGIA GENERALE
Settore scientifico-disciplinare: MED /18 “Chirurgia generale”
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Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 15 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese

Struttura presso la quale si svolgera l’attivita assistenziale: AOU Policlinico “G.
Rodolico — San Marco” di Catania

Titolo di specializzazione medica necessario per l'espletamento delle attivita
assistenziali: Specializzazione in Chirurgia generale.

Settore concorsuale: 06/M2 - MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO

Settore scientifico-disciplinare: MED /43 “Medicina legale”

Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 15 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese

Struttura presso la quale si svolgera l’attivita assistenziale: AOU Policlinico “G.
Rodolico — San Marco” di Catania. L’esperienza professionale richiesta per lo
svolgimento delle attivita assistenziali comprende esperienza in: gestione del
contenzioso — attivita CAVS; attivita di riscontro diagnostico nei confronti delle
UU.OO. aziendali; assistenza medico legale in caso di resistenza da parte
dell’Azienda

Titolo di specializzazione medica necessario per l'espletamento delle attivita
assistenziali: Specializzazione in Medicina legale.

Settore concorsuale: 06/M1 - IGIENE GENERALE E APPLICATA, SCIENZE
INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA

Settore scientifico-disciplinare: MED /42 “Igiene generale e applicata”

Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 15 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese.

Settore concorsuale: 06/D3 - MALATTIE DEL SANGUE, ONCOLOGIA E
REUMATOLOGIA

Settore scientifico-disciplinare: MED/15 “Malattie del sangue”

Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 15 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”

Lingua straniera: inglese

Struttura presso la quale si svolgera l'attivita assistenziale: AOU Policlinico “G.
Rodolico — San Marco” di Catania

Titolo di specializzazione medica necessario per l’espletamento delle attivita
assistenziali: Specializzazione in Ematologia.
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Le superiori procedure di chiamata sono state votate singolarmente.
L’area finanziaria precisa che la copertura della spesa € garantita dalle
risorse assegnate con D.M. 795/2023 stanziate nel bilancio di previsione 2024.

6) Procedure di chiamata a posti di professore di seconda fascia da bandire ai

sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la sotto indicata
proposta di avvio di procedura di selezione, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della
legge n. 240/2010, per la chiamata di un professore di seconda fascia:

Dipartimento di Agricoltura, Alimentazione e Ambiente
(delibera del 13 dicembre 2023)

Settore concorsuale: 07/D1 - PATOLOGIA VEGETALE E ENTOMOLOGIA
Settore scientifico-disciplinare: AGR/11 “Entomologia generale e applicata”
Numero massimo di pubblicazioni: 12 (dodici). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 12 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”.
Lingua straniera: inglese.

L’area finanziaria precisa che la spesa potra gravare sulle risorse di cui ai
punti organico 2023.

7) Chiamata ricercatori a tempo determinato.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le chiamate di
ricercatori a tempo determinato di tipo b) per le quali le strutture didattiche
interessate con i provvedimenti riportati a fianco dei nominativi di seguito
elencati, hanno formulato motivata proposta in ordine alla chiamata dei
candidati migliori individuati dalle commissioni giudicatrici e gia dichiarati tali
con i relativi decreti rettorali.

1) Procedure per la stipula di contratti di RTD-B:

n. | struttura [tipo |finanziamento |s.c. s.s.d. vincitore de!lbera
chiamata

I|Disum  |B |DM.4452022 |10/F3 |L-FIL-LET/12 |S2lvatore 18/12/2023
Arcidiacono

2 [ Dicar B D.M. 445/2022 |108/B2 |ICAR/08 Bartolomeo Panto | 15/12/2023

3| Dsc B D.M. 445/2022 103/C1 |CHIM/06 Nunzio Cardullo 13/12/2023

4 | Biometec |B D.M. 445/2022 |06/N1 |MED/46 Luca Falzone 12/12/2023

5|Biometec |B  |D.M. 445/2022 |05/G1 |BIO/14 Chiara Bianca 12/12/2023
Maria Platania

6 [ Biomlg B D.M. 445/2022 |05/E2 |BIO/11 Andrea Magri 15/12/2023

7|Ingrassia |B |D.M. 445/2022 [06/M1 |MED/01 Andrea Giuseppe | 1515 073
Maugeri




8|Ingrassia (B |D.M.445/2022 |06/I1 |MED/36 Corrado Spatola [ 12/12/2023

9 [ Dsfs B |D.M. 4452022 |05/G1 |BIO/14 Sara Merlo 05/12/2023

10| DEI B |D.M.4452022 |13/D4 |SECS-S/06 | SaY Gluseppe | 5150003
Arcidiacono

11| DEI B |D.M.445/2022 |13/BI |SECS-P/07 | Claudia Frisenna | 15/12/2023

12| DEI B |D.M. 4452022 |13/BI |SECS-P/07  |Claudia Presti | 15/12/2023

Dette chiamate avranno decorrenza dal 1° gennaio 2024, salvo che per la
Dott.ssa Claudia Presti, la cui richiesta di differire la presa di servizio al 1°
febbraio 2024, € stata approvata dal relativo Dipartimento con la sopra citata
delibera.

Le superiori chiamate sono state votate singolarmente.

L’area finanziaria precisa che la copertura finanziaria € garantita dalle
risorse assegnate con D.M. 445/2022 programmate nel bilancio di previsione
dell’esercizio 2024 — Budget Economico.

2) Procedure per la stipula di contratti di RTD-A:

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la chiamata di
ricercatore a tempo determinato di tipo a) per la quale le struttura didattica
interessata con il provvedimento riportato a fianco del nominativo di seguito
indicato, ha formulato motivata proposta in ordine alla chiamata del candidato
migliore individuato dalla commissione giudicatrice e gia dichiarato tale con il
relativo decreto rettorale.

n. | struttura | tipo | finanziamento s.C. s.s.d. vincitore de!lbera
chiamata
1|Biomlg |A [PNRR 05/B2 | BIO/06 Elena Maria Scalisi | 15/12/2023

Detta chiamata avra decorrenza dal 1° gennaio 2024.

L’area finanziaria precisa che la copertura finanziaria € garantita per €
110.683,04 a valere sulle risorse FAIR Spoke 10 e per € 42.570,30 trova
capienza sugli impegni nn. 14237, 14122 e 14121 del sezionale del
Dipartimento di Scienze biologiche, geologiche e ambientali (CDD 17 ottobre
2023).

I1 Consiglio di Amministrazione, infine, unanime, per le procedure di
RTD-A concluse entro la fine del mese corrente, autorizza il Rettore alla stipula
dei relativi contratti, con decorrenza dal 1° gennaio 2024, con tutti i vincitori
per i quali intervengano le delibere di chiamata dei consigli di dipartimento.
Dette proposte di chiamata saranno successivamente portate in comunicazione
al Consiglio di Amministrazione del mese di gennaio 2024.

8) Limitazione attivita didattica.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza:

- il Prof. Salvatore Angelo Zappala, ordinario per il settore scientifico-
disciplinare IUS/13-diritto internazionale e Direttore del Dipartimento di
Giurisprudenza, a limitare, per l'anno accademico 2023/2024, la propria
attivita didattica ai seguenti insegnamenti:
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- Diritto internazionale canale I, corrispondente al canale A-/Le, (9 CFU
— 54 ore) per il Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza;

- modulo di Diritto internazionale (2 CFU — 14 ore) per il Corso di laurea
in Scienze riabilitative delle professioni sanitarie;

- Law and Practice of the United Nations, (4 CFU - 24 ore) UAF per il
Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza.

- il Prof. Giuseppe Speciale, ordinario per il settore scientifico-disciplinare
[US/19-storia del diritto medievale e moderno presso il Dipartimento di
Giurisprudenza e Presidente del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in
Giurisprudenza, a limitare, per 'a.a. 2023 /2024, la propria attivita didattica, ai
seguenti insegnamenti:

- Storia del Diritto moderno e contemporaneo (8 CFU — 48 ore);
- Diritto Comune (7 CFU - 42 ore).

9) Piano Integrato delle Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 -
reclutamento collaboratori ed esperti linguistici di madrelingua -
adempimenti.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di far fronte alla
richiesta del Centro Linguistico d'Ateneo, di assumere n. 3 collaboratori ed
esperti linguistici di madrelingua inglese e di n. 1 di madrelingua giapponese.

I personale madrelingua verra assunto in parte mediante scorrimento
della graduatoria di merito, approvata con il d.d. rep. n.4334 del 30 novembre
2022, in esito alla selezione pubblica per l'assunzione di collaboratori ed
esperti linguistici di lingua inglese indetta con il d.d. rep. n. 1168 dell’l11 aprile
2022, e in parte mediante indizione di selezioni pubbliche. La stipulazione dei
contratti individuali di lavoro subordinato di diritto privato a tempo
indeterminato, avverra per un impegno orario annuo minimo di 500 ore, ai
sensi della legge n. 236/1995 (art.4), del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modifiche e integrazioni, e dei contratti collettivi nazionali di lavoro
relativi al personale del comparto Universita, oggi comparto Istruzione e
Ricerca, nel tempo vigenti.

In considerazione delle attuali esigenze di servizio e per ragioni di massima
celerita, in linea con la previsione dell'art. 3, comma 8, della legge n. 56/2019 e
ss.mm.ii., non sara attivata la procedura di cui all'art. 30 del d.lgs. n.165/2001
e ss.mm.ii.,, come peraltro gia avvenuto per altre selezioni indette ai fini
dell'assunzione di personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato, e i
bandi di selezione verranno emanati una volta decorsi i termini previsti dall'art.
34-bis del decreto legislativo succitato per la procedura di mobilita del
personale da espletarsi obbligatoriamente mediante comunicazione alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica, e
ad avvenuta pubblicazione del decreto ministeriale di assegnazione all'Ateneo
dei punti organico ordinari per l'anno 2023.

L’area finanziaria precisa che per la relativa copertura finanziaria sono
state stanziate le somme necessarie nel Bilancio di Previsione 2024.
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10)Offerta formativa 2024/2025 - proposta “istituzione nuovi corsi di
studio”.

a) Istituzione nuovi corsi di studio
I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta di
attivazione dei seguenti nuovi corsi di studio:
e L-9 Ingegneria per la Transizione Ecologica - (Dipartimento di Ingegneria
Civile e Architettura — DICAR)
e L-9 Ingegneria Gestionale - (Dipartimento di Ingegneria Elettronica,
Elettrica e Informatica — DIEEI)
e L-25 Gestione dei sistemi produttivi agrari mediterranei - (Dipartimento
di Agricoltura, Alimentazione e Ambiente - Di3A) — sede Ragusa

e LM-26 Construction Management and Safety- (Dipartimento di
Ingegneria Civile e Architettura — DICAR)

e LM-49 Progettazione del turismo sostenibile culturale e naturalistico
- (Dipartimento di Scienze della formazione - DISFOR)

e LM-69 Agricultural science and technology - (Dipartimento di

Agricoltura, Alimentazione e Ambiente - Di3A)
e LM-85 bis Scienze della formazione primaria - (Dipartimento di Scienze
della formazione - DISFOR).

b) programmazione nuova offerta formativa 2024 /2025
I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la seguente
proposta della programmazione della nuova offerta formativa a.a. 2024 /2025
del Dipartimento di Scienze della Formazione:
e L 24 - Scienze e tecniche psicologiche: aumentare a 500 unita il numero
dei posti previsti
e L 19 -Scienze dell'educazione e della formazione: eliminare il numero
programmato.

Inoltre, in considerazione delle richieste che provengono dal territorio e in
conformita alla programmazione strategica dell’Ateneo, il Consiglio di
Amministrazione, unanime, approva la proposta di :
e attivare un curriculum del corso di studi in L15-Scienze del turismo
presso la sede di Siracusa
e attivare un canale del corso di studi in L/SNT1- Infermieristica presso la
sede di Siracusa
e attivare un canale/curriculum del corso di studi in L22 — Scienze motorie
presso la sede di Ragusa.
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11)Progetto “PA 110 e lode”.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi,

autorizza la stipula di

una nuovo protocollo con il Dipartimento della funzione pubblica, nell’ambito
del progetto “PA 110 e lode” per linserimento della proposta dell’offerta
formativa, per l'a.a. 2023-2024, riassunta nella tabella di seguito riportata

Dipartimento Classe Denominazione
Agricoltura, Alimentazione ¢ Ambiente Pianificazione e sostenibilita ambientale del
. L-21 . .
(Di3A) territorio e del paesaggio
Agricoltura, Alimentazione ¢ Ambiente . . .
. L-25 Scienze e tecnologie agrarie
(Di3A)
Agricoltura, Alimentazione ¢ Ambiente 126 Scienze e tecnologie per la ristorazione e
(Di3A) distribuzione degli alimenti mediterranei
Agncoltura, Alimentazione e Ambiente 126 Scienze ¢ tecnologie alimentari
(Di3A)
Agricoltura, Alimentazione ¢ Ambiente : . .
(Di3A) LM-7 Biotecnologie agrarie
Agrlcoltura, Alimentazione e Ambiente L M-69 Scienze ¢ tecnologie agrarie
(Di3A)
I(A]‘)‘%I;ICAO)lmra’ Alimentazione ¢ Ambiente LM-70 Scienze e tecnologie alimentari
Agricoltura, Alimentazione e Ambiente Salvaguardia del territorio, dell'ambiente e del
. LM-75 .
(Di3A) paesaggio
L-16 Scienze dell’amministrazione e
Scienze Politiche e Sociali dell’organizzazione
Scienze Politiche e Sociali L-36 Storia, politica e relazioni internazionali
Scienze Politiche e Sociali L-40 Sociologia
LM-52 Internazionalizzazione delle relazioni
Scienze Politiche e Sociali commerciali
Scienze Politiche e Sociali LM-63 |Management della pubblica amministrazione
Scienze Politiche e Sociali LM-84 |Storia e cultura dei paesi mediterranei
Scienze Politiche e Sociali LM-87 Politiche e servizi sociali
L M-88 Sociologia delle reti, dell’innovazione e
Scienze Politiche e Sociali dell’informazione
Ingegneria civile e architettura (DICAR) LM-35 Ingegneria per I'Ambiente ed il Territorio
Ingegneria civile e architettura (DICAR) LM-23 Ingegneria Civile Strutturale e Geotecnica
Ingegneria civile e architettura (DICAR) LM-23 Ingegneria Civile delle Acque e dei Trasporti
Master II | Risanamento ambientale di aree inquinate per la
Ingegneria civile e architettura (DICAR) livello | transizione ecologica
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12) Master a.a. 2023/2024:

a) “Strategie di Organizzazione e Gestione Innovativa in Sanita - SOGIS”
a.a. 2023/2024 - attivazione;

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’attivazione del
master in “Strategie di Organizzazione e Gestione Innovativa in Sanita -
SOGIS” a.a. 2023/2024, dando mandato agli uffici di apportare eventuali
modifiche nel caso si rendessero necessarie.

b) “Tecniche avanzate mini-invasive di strumentazione parodontale e
implantare” - ampliamento partecipanti - ratifica.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.R. n® 4552 del
28 novembre 2023 con il quale si € proceduto all’ampliamento a 28 del numero
dei partecipanti al Master in “Tecniche avanzate mini-invasive di
strumentazione parodontale e implantare”.

13)Designazione componenti della commissione per la formulazione della
graduatoria generale degli aspiranti a “forme di collaborazione part-time
da assegnare a studenti per attivita di supporto” a.a. 2023/2024 (bando
pubblicato con D.D. n. 3983 del 20 ottobre 2023).

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, designa i seguenti
componenti della commissione per la formulazione della graduatoria generale
degli aspiranti a “forme di collaborazione part-time da assegnare a studenti per
attivita di supporto” a.a. 2023 /2024:

Prof. Marco Marzio Panella;

Prof. Salvatore Cavalieri;

Dott.ssa Teresa Cunsolo;

Sig. Salvatore Barresi;

Sig.ra Sofia Rita Santangelo;

Dott. Giuseppe Tiralosi, responsabile dell’ufficio diritto allo studio, con
funzione di segretario.

14)Avviso pubblico n. 9/2023 PR FSE+ SICILIA 2021/2027 per il
finanziamento di contratti di formazione specialistica nell’area medico-
sanitaria in Sicilia a.a. 2022/2023. Priorita 3, ESO4.11. - D.D.G n. 2706
del 2 novembre 2023 - anticipazione finanziaria.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza un’anticipazione
di cassa pari ad € 3.884.008,80, al fine di provvedere al pagamento dei 34
contratti di formazione specialistica dell’Area Medico-Sanitaria in Sicilia, a.a.
2022/2023, da distribuire nell’arco del quinquennio sulla base dei pagamenti
da effettuare agli specializzandi, nelle more dell’erogazione del finanziamento
regionale di cui all’Avviso pubblico n. 9/2023 PR FSE+ Sicilia 2021-2027.
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Le somme necessarie a coprire annualmente i 34 contratti previsti sono le
seguenti:

* ] ANNO a.a. 22/23 (erogazione 2024) € 850.000,00

e I ANNO a.a. 23/24 € 850.000,00

 [II ANNO a.a. 24/25 € 884.000,00

e [V ANNO a.a. 25/26 € 884.000,00

* VANNO a.a. 26/27 € 416.008,80

Tale anticipazione € garantita dalla riserva di bilancio gia costituita con
delibera del Consiglio di amministrazione del 21 ottobre 2019.

Con riferimento al primo anno di attivita, a.a. 2022-2023, dei 34
assegnatari dei contratti di formazione specialistica finanziati nell’ambito
dell’Avviso 9/2023 limporto della prima anticipazione, per le erogazioni da
effettuare nel 2024, sara pari ad € 850.000,00.

Le risorse saranno iscritte nelle seguenti poste del bilancio:

- Stato Patrimoniale - B) II 2)e “Crediti v/ Regioni e Province autonome
esigibili entro l’esercizio successivo” dello Stato Patrimoniale, conto
02.02.03.01 “Crediti v/regioni e Province autonome per trasferimenti correnti’;

- Conto Economico - A) II 2) “Contributi Regioni e Province autonome” del
Conto Economico, conto 31.02.01.53 “Contributi in c/esercizio da Regioni e
Province Autonome — Scuole di specializzazione”;

- Budget Economico - B) IX 1) “Costo per il sostegno agli studenti”
51.01.04.12 “Borse di studio - Scuole di specializzazione mediche a norma UE -
Regionali”.

15)Accordo tra HUB e SPOKE per attivita di supporto BAC INF ACT -
ratifica.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la sottoscrizione
da parte del Rettore dell’Accordo tra HUB e SPOKE per attivita di supporto BAC
INF ACT.

16) PNRR: Bando a cascata Programma ANTHEM.

1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva i seguenti bandi a
cascata relativi al progetto ANTHEM:
1) Bando a cascata progetto ANTHEM: AdvaNced Technologies for Human-
centrEd Medicine PNCO0O000003 - CUP BS53C22006590001 - Spoke 4
(Preclinical and clinical breakthrough theranostic and treatments for cancer)
per attivita di ricerca industriale e sviluppo sperimentale indirizzato a
Organismi di Ricerca.
2) Bando a cascata progetto ANTHEM: AdvaNced Technologies for Human-
centrEd Medicine PNC0000003 - CUP BS53C22006590001 - Spoke 4
(Preclinical and clinical breakthrough theranostic and treatments for cancer)
per attivita di ricerca industriale e sviluppo sperimentale in collaborazione tra
imprese e organismi di ricerca.
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17)Accordo con la CRUI per I’adesione alle trattative di acquisto dei diritti
di accesso non esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-
books) e dei relativi servizi integrati 2024-2026 - ratifica.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la sottoscrizione
da parte del Rettore della lettera di accettazione dell’Accordo in oggetto, nonché
la designazione del Prof. Sebastiano Imposa quale Referente Istituzionale, del
Dott. Enrico Commis quale Referente Tecnico e del Dott. Antonio Torrisi quale
Referente Open Access.

18)Accordo con la CRUI per l’adesione alle trattative di acquisto di beni e
servizi informatici 2024-2026 - ratifica.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la sottoscrizione
da parte del Rettore della lettera di accettazione dell’Accordo in argomento,
nonché la designazione del Prof. Sebastiano Battiato quale Referente
Istituzionale e politico e del Dott. Enrico Commis quale Referente Tecnico e
amministrativo.

19)Adesione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non esclusivi di
risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-books) e dei relativi servizi
integrati CRUI-CARE.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva, per la prima
annualita (2024), 'adesione alle trattative in soluzione unica per ’acquisto dei
diritti di accesso non esclusivi di risorse elettroniche (riviste, banche dati, e-
books) e dei relativi servizi integrati nell’ambito del nuovo accordo triennale
con la CRUI (2024/2026) che curera, per conto del nostro Ateneo, contratti e
trattative, per una spesa complessiva stimata pari a € 2.054.025,57 (IVA
inclusa) oltre alla quota relativa all’adesione tramite CRUI al progetto
nazionale DOI di DataCite stimata in € 800,00.

I1 Consiglio, altresi, conferisce ampio mandato al Rettore e al Direttore
Generale per tutti gli adempimenti conseguenziali.

L’area finanziaria precisa che la relativa spesa potra gravare sulle somme
programmate dall’area dei sistemi informativi per l’esercizio 2024.

20)Regolamenti dei Dipartimenti per la programmazione delle procedure di
chiamata da bandire ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il nuovo
Regolamento per la programmazione delle procedure di chiamata dei professori
di I fascia adottato dal Dipartimento di Scienze chimiche nell’ladunanza dell’11
dicembre 2023.
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21)Modifiche al “Regolamento concernente la disciplina e le modalita
dell’attivita brevettuale” - ai sensi della L. n. 102/2023.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le modifiche al
“Regolamento concernente la disciplina e le modalita dell’attivita brevettuale” -
ai sensi della Legge n. 102/2023.

22)Linee guida per un linguaggio inclusivo nella comunicazione istituzionale
dell’Universita di Catania.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le Linee guida per
un linguaggio inclusivo nella comunicazione istituzionale dell’'Universita di
Catania.

23)Convenzione per tirocini curriculari con l'ufficio locale di esecuzione
penale esterna di Siracusa.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la Convenzione
per tirocini curriculari con 1’Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di
Siracusa, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione della stessa.

24)Convenzione per il tirocinio pratico valutativo - Psicologia.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il nuovo schema
tipo di convenzione per il tirocinio pratico valutativo, autorizzando il delegato
del Rettore alla Didattica alla sottoscrizione delle convenzioni redatte in
conformita a tale schema tipo.

25)Convenzione per la conduzione dello spin off MIMESIS srl.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la modifica della
Convenzione per la conduzione dello spin off MIMESIS SRL nella parte relativa
all’assegnazione dei locali. In particolare vengono assegnati al detto spin off,
in via non esclusiva e in condivisione con gli studi del Prof. Pappalardo e della
Prof.ssa Russo, la stanza n. 27, piano 1, Palazzo dell’Etna, che & stata
assegnata in via temporanea al Dipartimento di Scienze del Farmaco e della
Salute, sino alla conclusione dei lavori di ristrutturazione dello stesso.

I1 Consiglio, altresi, unanime, autorizza tutti gli adempimenti
conseguenziali.

L’area della terza missione richiedera alle aree tecniche competenti
l'aggiornamento della stima delle spese per i servizi per 'uso non esclusivo del
suindicato locale.
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26)Centro Siciliano di Fisica Nucleare e di Struttura della Materia
(C.S.F.N.S.M.) - nomina rappresentante dell’Universita degli Studi di
Catania in seno al Consiglio Direttivo.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, su proposta del Rettore,
nomina rappresentante dell’'Universita degli Studi di Catania in seno al
Consiglio Direttivo del Centro Siciliano di Fisica Nucleare e di Struttura della
Materia (C.S.F.N.S.M.), il Prof. Stefano Romano.

27)Distretto Micro e Nano sistemi s.c.a.r.l. - rinnovo patti parasociali.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il rinnovo dei
patti parasociali del Distretto Micro e Nano sistemi s.c.a r.l. nella versione
deliberata dai referenti dei soci pubblici nella riunione del 22 novembre 2023,
conferendo mandato al Rettore di apportare eventuali modifiche al testo nel
rispetto del piano di razionalizzazione e sostenibilita della gestione del distretto.

28)Accordo di collaborazione con la Maire Tecnimont S.p.A.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’Accordo di
collaborazione con la Maire Tecnimont SpA, autorizzando il Rettore alla
sottoscrizione dello stesso con il mandato di apportare al testo eventuali
modifiche e/o integrazioni che dovessero rendersi necessarie.

29)Protocollo d’intesa con il Comando Provinciale della Guardia di Finanza
di Catania - rinnovo.

I1 Consiglio di Amministrazione, facendo propri i suggerimenti dell’ufficio,
a voti unanimi, approva il Protocollo d’intesa con il Comando Provinciale della
Guardia di Finanza di Catania, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione del
testo da concordare con I'Ufficio competente di detto Comando, con il mandato
di nominare i due referenti, di cui un referente sul piano programmatico, e un
referente ai fini del coordinamento delle attivita e delle procedure.

30)Atto aggiuntivo all’accordo attuativo per Iistituzione del Polo
universitario penitenziario del Distretto di Catania tra I’Universita di
Catania e il Provveditorato Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria
per la Sicilia (PRAP) e il Garante Regionale dei Diritti dei Detenuti della
Regione Siciliana.

Il1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l'atto aggiuntivo
in argomento, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello stesso, al fine
dell’inserimento nel Polo universitario penitenziario del Distretto di Catania le
Direzioni degli Istituti penitenziari di Enna “Luigi Bodenza” e di Caltanissetta.
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31)Protocollo d’intesa tra le Universita siciliane e I’Universita di Roma
LUMSA per la conduzione di una ricerca congiunta sul tema della lotta
agli incendi.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Protocollo
d’intesa in argomento e il relativo schema di Accordo attuativo, conferendo
mandato al Rettore di concordare con le controparti il testo da sottoscrivere e
di individuare il responsabile scientifico e gli altri due componenti del Comitato
Scientifico, nonché di coinvolgere tutte le strutture di didattica e di ricerca al
fine di interessarle per la stipula degli accordi attuativi.

32)Accordo con 'INAF-Osservatorio Astrofisico di Catania.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva 1’Accordo con
I'INAF-Osservatorio Astrofisico di Catania, autorizzando il Rettore alla
sottoscrizione dello stesso con il mandato di definirne gli elementi contrattuali
e di individuare il nominativo del responsabile unico del procedimento di
concerto con 'INAF, nonché di coinvolgere, anche tutte le strutture didattiche e
di ricerca ove interessate, per mettere in atto quanto richiesto dallINAF e in
particolare:

- l'autorizzazione a collocare, a propria cura e spese, nell’area concessa in
uso esclusivo con la convenzione del 23 aprile 1964, un modulo prefabbricato
semovente, non targato, condizionato, di tipo autoportante da adibire a
laboratorio nell’ambito del progetto HaMMonn, richiedendo altresi il supporto
tecnico dell’area tecnica dell’'Universita ai fini della presentazione e rilascio
delle autorizzazioni necessarie;

- procedere alla ristrutturazione dell’edificio adibito a sede
dell’Osservatorio Astrofisico, per interventi di manutenzione straordinaria
necessari per adeguare l'immobile alle proprie attivita istituzionali con il
supporto dell’area tecnica dell’'Universita che ha sviluppato conoscenze
approfondite sul tema della realizzazione e gestione di operazioni complesse.

33)Relazione sui risultati del piano di razionalizzazione (anno 2022) ai sensi
dell’art. 20, comma 4, D.Lgs. n. 175/2016.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la Relazione sui
risultati del piano di razionalizzazione periodica, relativa all’anno 2022.

34)Razionalizzazione periodica delle partecipazioni societarie
dell’Universita degli studi di Catania (anno 2023) ai sensi dell’art. 20 del
D.Lgs. n. 175/2016.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Piano di

razionalizzazione delle partecipazioni dirette e indirette dell’'universita degli
studi di Catania per I’'anno 2023 e la relativa relazione tecnica.
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35)Societa partecipate: convocazione assemblee.

Distretto Sicilia micro e nano sistemi s.ca.r.l. - ordine del giorno
dell’assemblea del 14 dicembre 2023 - ratifica.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la nota rettorale
prot. n. 233103 del 6 dicembre 2023 con la quale il Prof. Salvatore Mirabella ¢
stato delegato a rappresentare l’Ateneo nell’Assemblea della societa con il
seguente mandato relativamente ai punti all’odg:

-in merito ai punti 1 e 2, ad approvare le determinazioni sulle modalita di
rimborso della quota del socio receduto Consorzio I.N.B.B con conseguente
riduzione del capitale sociale da € 628.978,33, ad € 623.885,04;

- in merito al punto 3 “varie ed eventuali”, non essendoci argomenti da
deliberare, a prendere atto e relazionare su quanto verra esposto in merito.

36)Accordo attuativo per la fruizione e valorizzazione di Villa Cerami e
dell’“ex Chiesa della Purita”.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l'accordo
attuativo del partenariato speciale pubblico privato ex art. 151, comma 3, del
d.lgs. 50/2016, sottoscritto con 'associazione Officine culturali, per la fruizione
e valorizzazione di Villa Cerami e dell“ex Chiesa della Purita”, autorizzando il
Rettore alla sottoscrizione dello stesso.

37)Nomina componenti del Consiglio Superiore della Fondazione Sicilia.
Proposta terna di nominativi.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, su indicazione del Rettore,
propone la seguente terna di nominativi, al fine della nomina di un componente
del Consiglio Superiore della Fondazione Sicilia:

Prof. Giovanni La Via;

Prof. Rosario Faraci;

Prof.ssa Vania Patané.

38)“Consorzio Interuniversitario Nazionale per la Reattivita Chimica e la
Catalisi - CIRCC” - modifica statuto e designazione rappresentante
dell’Universita degli Studi di Catania in seno all’Assemblea.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, designa il Prof. Salvatore
Scire, rappresentante dell’Ateneo in seno all’Assemblea del “Consorzio
Interuniversitario Nazionale per la Reattivita Chimica e la Catalisi - CIRCC?,
per il triennio 2024-2026, ed esprime parere favorevole in merito alla proroga
della durata di tale consorzio per ulteriori dieci anni.
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39)Ratifica anticipazioni.

autorizzate,

[1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica i DD.RR. nn.
4460, 4462, 4464, 4467, 4470, 4471, del 22 novembre 2023 e nn. 4563, 4564,
4566, 4571, 4573, 4574, 4575, 4577, 4579, 4586, 4588, 4590, 4591, 4592,
4595, 4597, 4600 e 4602, del 29 novembre 2023 con i quali sono state

salvo ratifica del Consiglio di Amministrazione,

le seguenti

anticipazioni di cassa per un importo complessivo di € 675.147,00, come
dettagliato nel seguente prospetto:

20

N. D.R. Importo Beneficiario Sezionale Progetto
1) 4460 47.782,00 Prof. G. Floresta Dipartimento di Scienze del “Theranostics in gastric cancer
Farmaco e della Salute through immunotargeting..”
2) | 4462 23.891,00 |  Prof.ssa E. D'Alterio Dipartimento di Giurisprudenza “PRIN 2022
3) 4464 23.891,00 | Prof.ssa A. M. Alaimo Dipartimento di Giurisprudenza “PRIN 2022
4) 4467 36.000,00 Prof. E. Foti Dipartimento di I.ngegneria Civile “PRIN 2022
e Architettura
5) | 4470 23.891,00 Prof. V. Martelliano Dipartimento di Ingegneria Civile “PRIN 2022"
e Architettura
6) | 4471 24.000,00 | Prof.ssa C. DiMauro | Dipartimento di Ingegneria Civile “PRIN 2022"
e Architettura
7) | 4563 23.891,00 Prof. L. Vanella Dipartimento di Scienze del “PRIN 2022"
Farmaco e della Salute
8) | 4564 23.891,00 Prof. G. Lalomia Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Umanistiche
9) | 4566 23.891,00 Prof.ssa Scattina Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Umanistiche
10) | 4571 23.891,00 |  Prof.ssa A. Rotondo Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Umanistiche
11) | 4573 23.891,00 Prof. C. Martello Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Umanistiche
12) | 4574 23.891,00 Prof.ssa G. Alfieri Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Umanistiche
13) | 4575 23.891,00 Prof. S. Torre Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Umanistiche
14) | 4577 23.891,00 Prof.ssa S. Arcara Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Umanistiche
15) | 4579 23.891,00 Prof. A. Sichera Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Umanistiche
16) | 4586 23.891,00 | Prof.ssa S. Rapisarda Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Umanistiche
17) | 4588 23.891,00 Prof.ssa S. Rimini Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Umanistiche
18) | 4590 24.000,00 Prof. A. D'Urso Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Chimiche
19) | 4591 24.000,00 |  Prof. G. Compagnini Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Chimiche
20) | 4592 48.000,00 | Prof. Li Destri Nicosia Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Chimiche
21) | 4595 30.000,00 Prof. S. Barreca Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Chimiche
22) | 4597 35.000,00 Prof. G. Grasso Dipartimento di Scienze “PRIN 2022"
Chimiche
23) | 4600 48.000,00 Prof. A. Musumarra Dipartimento di Fisica e “PRIN 2022"
Astronomia
24) | 4602 23.891,00 Prof. R. Sapienza Dipartimento di Giurisprudenza “PRIN 2022
TOTALE 675.147,00




40)Bilancio unico d’Ateneo di previsione annuale 2024 autorizzatorio:
budget economico e budget degli investimenti.

41)Bilancio unico d’Ateneo di previsione triennale 2024/2026: budget
economico e budget degli investimenti.

42)Bilancio unico d’Ateneo di previsione non autorizzatorio in contabilita
finanziaria e classificazione della spesa per missioni e programmi 2024 -
D.I. 394/2017.

I1 Consiglio di Amministrazione, acquisito il parere favorevole del Collegio
dei Revisori di Conti e del Senato Accademico, in data 19 dicembre 2023, a voti
unanimi, approva:

1. il bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 2024 autorizzatorio:
budget economico e budget degli investimenti,

2. il bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2024 /2026: budget
economico e budget degli investimenti,

3. il bilancio unico d’Ateneo di previsione non autorizzatorio in contabilita
finanziaria e classificazione della spesa per missioni e programmi 2024 - D.I.
394/2017.

Si precisa che detti bilanci sono stati votati singolarmente.

43)Gestione Legato Zingali Tetto - Bilancio di previsione annuale 2024 e
pluriennale 2024 /2026.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il bilancio di
previsione annuale 2024 e pluriennale 2024/2026 della Gestione Legato
Zingali Tetto.

44)Gestione lasciti e donazioni - Bilancio di previsione annuale 2024 e
pluriennale 2024 /2026.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il bilancio di
previsione annuale 2024 e pluriennale 2024/2026 della Gestione lasciti e
donazioni.

45) Approvazione conti giudiziali anno 2022.
I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva i conti giudiziali
2022, al fine dell’inoltro presso la Corte dei conti, Sezione Giurisdizionale

Regionale per la Regione Sicilia — Servizio conti giudiziali, come previsto
dall’art. 139 del D.Lgs. 174 /2016.
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46)Ricorso proposto dall’Agenzia delle Entrate innanzi alla Corte di
Cassazione per la cassazione della sentenza della Corte di Giustizia
Tributaria Regionale della Sicilia n. 4376/2023. Nomina Prof. Fabio
Santangeli.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, affida al Prof. Fabio
Santangeli l'incarico di costituzione e difesa dell’Ateneo nel ricorso proposto
dall’Agenzia delle Entrate innanzi alla Corte di Cassazione per la cassazione
della sentenza della Corte di Giustizia Tributaria Regionale della Sicilia n.
4376/2023.

L’area finanziaria precisa che la relativa spesa di cui al preventivo
presentato dal Prof. Santangeli pari a € 9.030,25 oltre IVA e cpa, potra gravare
sulle somme programmate dall’area competente per l'esercizio 2024.

47)Incarichi all’Avvocatura di Ateneo per la difesa dell’Universita degli Studi
di Catania.

1. Ricorso proposto al T.A.R. Sicilia - sez. di Catania da *¥¥¥¥¥¥¥,
Ratifica incarico

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.D. n. 4513
del 24 novembre 2023 e la procura rilasciata dal Rettore, in via d’urgenza, in
data 1 dicembre 2023, con i quali € stato affidato all’Avv. Chiara Giovanna
Scollo lincarico di rappresentare e difendere I’Ateneo nel giudizio promosso
innanzi al T.A.R. Sicilia — sez di Catania da ******** contro questo Ateneo.

2. Conferimento incarico per ricorso proposto innanzi la Corte di
Appello di Catania dalla ditta Mondialpol Sicilia s.r.1.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare
all’Avv. Chiara Giovanna Scollo e all’Avv. Vincenzo Reina la difesa dell’Ateneo
nel ricorso proposto innanzi la Corte di Appello di Catania dalla ditta
Mondialpol Sicilia s.r.1.

48)PNRR - Acquisto di strumentazioni scientifiche nell’ambito del progetto
“ANTHEM: AdvaNced Technologies for Human-centEred Medicine - CUP:
B53C22006590001” e del progetto “STILES: Strengthening the Italian
Leadership in ELT and SKA - CUP: C33C22000640006”. (Argomento
rinviato sedute precedenti)

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le iniziative
finalizzate all’acquisto di strumentazioni scientifiche nell’ambito del PNRR, per
le esigenze manifestate dal Dipartimento di Scienze biomediche e
biotecnologiche (Biometec) nell’lambito del progetto “ANTHEM” e dal
Dipartimento di Ingegneria elettrica elettronica e informatica (DIEEI)
nell’ambito del progetto “STILES” e precisamente:
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A. relativamente al progetto “STILES: Strengthening the Italian
Leadership in ELT and SKA - CUP: C33C22000640006:

“Strumentazione Elettronica di laboratorio composta dagli strumenti di misura
“Network Analyzer” e “Signal Analyzer” con relativi moduli e accessori” per un
valore a base d’asta pari ad € 647.758,35, oltre IVA nella misura del 22% e
incentivi per le funzioni tecniche nella misura del 2%, da aggiudicare mediante
procedura aperta, secondo il criterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa, ai sensi del comma 2, lettera c) dell’art. 108 del D.Lgs. 36/2023.
B. relativamente al progetto “ANTHEM: AdvaNced Technologies for
Human-centEred Medicine - CUP: B53C22006590001”:

- “Piattaforma di imaging proteomico, completamente automatizzata” per
un importo pari a € 500.000,00, compreso IVA al 22%;

- “Sistema di Spatial Trasctrittomics NGS” per un importo pari a €
500.000,00, compreso IVA al 22%;

- “Sistema Abbinato Spettrometro di Massa - Cromatografo” per un
importo pari a € 200.000,00, compreso IVA al 22%;

- “Sistema integrato di imaging ed analisi metabolica” per un importo pari
a € 480.000,00, compreso IVA al 22%;
suddivisi in n.4 lotti, da aggiudicare mediante procedura aperta, secondo il
criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi del comma 2,
lettera c) dell’art. 108 del D.Lgs. 36/2023, per un valore complessivo pari ad €
1.377.048,00, oltre IVA nella misura del 22% e incentivi per le funzioni
tecniche nella misura del 2%.

Il1 Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime da mandato al Direttore
Generale e/o al Dirigente dell’Area della centrale unica di committenza,
ciascuno per quanto di propria competenza, all’adozione degli atti
consequenziali.

L’area finanziaria precisa che la relativa spesa € stata programmata
nell’esercizio 2024.

Le superiori iniziative sono state votate singolarmente.

49)Programma Triennale dei Lavori Pubblici 2024/2026 - approvazione
definitiva.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Programma
Triennale dei Lavori Pubblici 2024/2026, l'aggiornamento del Programma
Triennale OO.PP. 2023/2025 in esso compreso e 1'Elenco annuale dei lavori
2024 per il fabbisogno complessivo di € 89.962.306,00 autorizzandone altresi
la pubblicazione sull’Albo dell'Ateneo per 15 giorni consecutivi, in conformita
alle disposizioni normative vigenti.
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50)Affidamento del servizio energetico integrato per l'efficientamento
energetico dell'Ateneo di Catania. Adeguamento Istat servizio energetico
integrato anni 2021 e 2022.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l'adeguamento
Istat del servizio energetico integrato relativo agli anni 2021 e 2022 pari
complessivamente ad € 833.111,16.

I1 Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime da mandato al Direttore
Generale e/o al Dirigente dell’area della centrale unica di committenza,
ciascuno per quanto di propria competenza, all’adozione degli atti
consequenziali.

L’area finanziaria precisa che la relativa spesa grava sulla riclassificazione
finanziaria 15088904, intervento n. 115339/2.

51)D.M. MUR 1274 del 10 dicembre 2021 - linea b) - Cittadella universitaria
di via Androne - Edificio di Biologia Animale - interventi di
manutenzione straordinaria, messa a norma impiantistica e
consolidamento sismico dell’edificio.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva liniziativa
relativa agli interventi di manutenzione straordinaria e messa a norma
dell’edificio di Biologia Animale della Cittadella Universitaria di via Androne —
progetto esecutivo - dell'importo complessivo pari ad € 9.800.000,00. L’appalto
dei lavori in argomento sara affidato, ai sensi di quanto previsto dal vigente
codice degli appalti, mediante procedura aperta con inversione procedimentale
di gara utilizzando come criterio di aggiudicazione quello del minor prezzo, in
quanto, nella fattispecie, la stazione appaltante ¢ stata in grado di determinare
in modo sufficientemente preciso l'oggetto del contratto e, pertanto, non ha
interesse a valorizzare gli aspetti qualitativi dell’offerta.

Il1 Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, da mandato agli organi
di gestione all’adozione di tutti gli atti propedeutici di competenza.

L’area finanziaria precisa che la copertura della spesa complessiva
inizialmente programmata di € 9.000,00,00 ¢ garantita per € 4.517.900,00
dalle risorse allocate nel Bilancio di previsione dell'esercizio 2024 - Budget degli
Investimenti, e per € 4.482.100,00 sulle risorse di cui al D.M. 1274 /2021.

L'eccedenza di € 800.000,00, potra essere finanziata con fondi propri dell'
Ateneo; a tal fine sara costituita una riserva vincolata da allocare alla voce A) II
2) dello Stato Patrimoniale "Fondi vincolati per decisione degli organi
istituzionali", attraverso la destinazione dei "Risultati gestionali degli esercizi
precedenti” allocati alla voce A) III 2) dello Stato Patrimoniale.
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52)D.M. MUR 1274 del 10 dicembre 2021 - linea b) - Riqualificazione dei
padiglioni 14, 17 e 19 del complesso edilizio ex Ospedale Vittorio
Emanuele, Catania, da adibire alle funzioni istituzionali di didattica e
ricerca.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva liniziativa
relativa agli interventi di riqualificazione dei padiglioni 14, 17 e 19 del
complesso edilizio ex Ospedale Vittorio Emanuele, Catania, da adibire alle
funzioni istituzionali di didattica e di ricerca - progetto esecutivo — dell’importo
complessivo pari a € 21.520.000,00. L’appalto dei lavori in argomento sara
affidato, ai sensi di quanto previsto dal vigente codice degli appalti, mediante
procedura aperta con inversione procedimentale di gara utilizzando come
criterio di aggiudicazione quello del minor prezzo, in quanto, nella fattispecie,
la stazione appaltante € stata in grado di determinare in modo sufficientemente
preciso l'oggetto del contratto e, pertanto, non ha interesse a valorizzare gli
aspetti qualitativi dell’offerta.

Il1 Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, da mandato agli organi
di gestione all’adozione di tutti gli atti propedeutici di competenza.

L’area finanziaria precisa che la copertura della spesa complessiva
inizialmente programmata di € 20.000.000,00 é garantita per € 10.025.242,00
dalle risorse allocate nel Bilancio di previsione dell'esercizio 2024 - Budget degli
Investimenti, e per € 9.974.758,00 sulle risorse di cui al D.M. 1274/2021.

L'eccedenza di € 1.520.000,00, potra essere finanziata con fondi propri
dell'Ateneo; a tal fine sara costituita una riserva vincolata da allocare alla voce
A) II 2) dello Stato Patrimoniale "Fondi vincolati per decisione degli organi
istituzionali", attraverso la destinazione dei " Risultati gestionali degli esercizi
precedenti” allocati alla voce A) III 2) dello Stato Patrimoniale.

53)Servizio di manutenzione degli immobili, impianti ed attrezzature delle
varie sedi dell’Universita degli studi di Catania - Nuovo Capitolato
d’Appalto.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva liniziativa
relativa al servizio di manutenzione degli immobili, impianti ed attrezzature
delle varie sedi dell’'Universita degli studi di Catania, ripartito in due lotti
(“Centro Urbano” e “C.U. S. Sofia e Strutture Periferiche”) per una spesa
complessiva annuale di € 3.674.125,16 oltre all’incentivo per le funzioni
tecniche ammontante ad € 60.232,00.

I1 Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, approva il relativo
capitolato d’appalto e i relativi allegati.

L’appalto verra esperito mediante procedura aperta e con aggiudicazione
a mezzo del criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi della
vigente normativa di cui al D.Lgs. 26/2023 e ss.mm.ii.

I1 Consiglio di Amministrazione, infine, unanime da mandato al Direttore
Generale ed all’area provveditorale alla tempestiva adozione di tutti gli atti
conseguenziali necessari a procedere in tempo utile alla selezione del
contraente ed alla stipula del nuovo contratto d’appalto.
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L’area finanziaria precisa che la copertura della spesa annuale
complessiva di € 3.674.125,16 gravera per € 612.354,19, pari alla quota di
competenza dell’esercizio 2024, sulle risorse programmate nel bilancio di
previsione dell’esercizio 2024 — Budget Economico.

La copertura della spesa di € 60.232,00 per lincentivo alle funzioni
tecniche sara garantita, anch’essa, dalle risorse programmate nel bilancio di
previsione dell’esercizio 2024 — Budget Economico.

54)Internazionalizzazione: corsi di lingua inglese per studenti iscritti a CdS
Magistrali Internazionali, dottorandi e docenti dell’Ateneo.

Il1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’attivazione, per
I'a.a. 2023-24, di n. 15 corsi di lingua inglese da 40 ore ciascuno (destinati a
un massimo di 30 discenti per ogni corso).

I corsi sono destinati a studenti iscritti a CdS Magistrali Internazionali,
dottorandi e personale docente che, secondo quanto previsto da GOMP, eroga
insegnamenti in lingua inglese.

Il Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, da mandato al Centro
Linguistico di Ateneo di procedere alla messa in atto delle procedure
amministrative necessarie.

L’area finanziaria precisa che la relativa spesa € stata programmata
nell’esercizio 2024.

55)Programma Erasmus+ 2021/2027 - Invito a presentare proposte 2024 -
Avviso EAC/A07/2023.

1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi:

- approva la partecipazione dell’'Universita di Catania allinvito a
presentare proposte per l'anno 2024 in relazione al Programma Erasmus+
2021/2027 - Avviso EAC/A07/2023;

- autorizza il Rettore alla sottoscrizione della documentazione relativa alle
proposte progettuali che verranno presentate, nonché di tutti gli atti
consequenziali e necessari al prosieguo delle attivita dei progetti che verranno
finanziati.

56)Programma Erasmus+ Azione chiave 1 (KA131/KA171) Misura “Mobilita
outgoing dello staff per docenza” - Staff Mobility for teaching (STA):
Bando per la mobilita dei docenti verso Programme e Partner Countries
a.a. 2023-2024.

Il1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il bando per la
mobilita dei docenti verso Programme e Partner Countries a.a. 2023-2024,
dando mandato al Direttore Generale all’adozione di tutti gli atti
conseguenziali.

L’area finanziaria precisa che la relativa spesa potra gravare sulle somme
programmate dalla competente area per l’esercizio 2024.

26


https://www.erasmusplus.it/programma/documenti-ufficiali/

57)Rinnovo Convenzione quadro Fondazione CRUI - Universita degli Studi di
Catania.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il nuovo testo
della convenzione quadro con la Fondazione CRUI avente ad oggetto la
realizzazione dei Programmi di tirocinio e alla sottoscrizione della stessa da
parte del Rettore.

L’Amministrazione & autorizzata ad apportare al nuovo testo della
convenzione eventuali modifiche formali.

L’area finanziaria precisa che la relativa spesa € stata programmata
nell’esercizio 2024.

58)Laboratori didattici di Ateneo.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva liniziativa di
potenziamento dei laboratori didattici di Ateneo ed il relativo programma di
finanziamento per un importo complessivo di € 3.200.000,00.

L’area finanziaria precisa che la copertura dell’iniziativa € garantita per €
800.000,00 dalla somma programmata nel bilancio di previsione 2024 e per €
800.000,00 attraverso la destinazione degli utili d’esercizio allocati alla voce A)
I 2) “Risultati relativi ad esercizi precedenti” dello Stato Patrimoniale
dell’esercizio 2023.

59)Transazione I.C.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, vista la particolare
condizione in cui versa ******* esprime parere favorevole in merito
all’accettazione della somma di € 2.200,00 in un’unica soluzione, a saldo,
stralcio e tacitazione di ogni pretesa, in luogo dellimporto pari a € 4.042,71
dovuto a quest’Amministrazione a titolo di refusione delle spese di lite liquidate
dal Tribunale di Catania - prima sez. civile, con sentenza n. 853 del 4
settembre 2015.

60)Obiettivi del Direttore Generale.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta di
obiettivi del Direttore Generale per il 2024 che vengono di seguito
sinteticamente riassunti:

1) obiettivi di performance organizzativa di Ateneo che concorrono alla
valutazione individuale del Direttore generale, con un peso pari al 20% della
componente legata alla valutazione di risultati a fronte degli obiettivi assegnati.
In particolare, si individuano i seguenti obiettivi, ai quali € attribuito pari peso:

- OB_ORG_1: Consolidamento delle azioni finalizzate al rispetto degli
indicatori ministeriali e a garantire la sostenibilita del bilancio
(peso 50%);

- OB_ORG_2: Miglioramento del grado di soddisfazione degli utenti
sui servizi amministrativi erogati dall’Ateneo (Peso 50%).
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2) obiettivi di performance organizzativa di struttura (obiettivi operativi di
sviluppo di I livello del Direttore Generale), che concorrono alla valutazione
della performance individuale del Direttore generale, con un peso pari all’80%
della componente legata alla valutazione di risultati a fronte degli obiettivi
assegnati e la cui declinazione puntuale avverra in sede di presentazione del
PIAO, riportati nella tabella sottostante con i relativi pesi, declinati in coerenza
agli obiettivi strategici dai quali derivano.

Peso Peso
Sfida Oin):tfi(\)/? zt-f:tigici Obiettivo Obiettivi di I livello - DG obiettivi
strategico Ilivello

D 1 ID_Ser_1.1: Verso la piena

Sostenere nuove digitalizzazione dei servizi in linea = 25%
Innovazione e opportunita di con gli indirizzi strategici del PNRR
digitalizzazione miglioramento e di 50% ID_Ser_1.2: Attuazione e
(ID) sviluppo attraverso mlgllo.ramgnto delle misure

linnovazione e la organizzative per la realizzazione 25%

digitalizzazione degli interventi finanziati

nell’ambito del PNRR.
Lsr_ozmuovere politiche IS_Ser_2.2: Implementazione di
. per le pari modelli sostenibili per la gestione

Incl.uswne opportunita e il 25% dgl personale eperil 25%
sociale (IS) benessere della miglioramento della performance

comunita istituzionale e organizzativa di

universitaria Ateneo

ST_1

Promuovere il ruolo
Sviluppo dell’Ateneo a ST Ser_1.1: Attuazione di iniziative
territoriale vantaggio dello 250 a beneficio del territorio anche con 25%
(ST) sviluppo economico- riferimento agli interventi per la

culturale e sociale e
della tutela del
territorio

sostenibilita

Con riferimento al ciclo della performance relativa all’anno corrente,
tenendo conto che il Dott. Spinella ha assunto l'incarico di Direttore Generale a
far data dal 1° dicembre 2023, si specifica che la valutazione della performance
individuale vertera sulla valutazione dei comportamenti organizzativi, nel
rispetto dei criteri stabiliti nel Sistema di misurazione e di valutazione vigente.

Ordine del giorno aggiunto - prot. n. 237215 del 18/12/2023

1) Selezioni pubbliche per posti di ricercatore a tempo determinato - art.
24, comma 3 lettera b), della Legge n. 240/2010.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, considerato quanto
deliberato dal Consiglio del Dipartimento di Agricoltura, Alimentazione e
Ambiente, in data 13 dicembre 2023, approva la seguente selezione pubblica
per un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3
lettera b) della Legge 240/2010 e precisamente:
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settore concorsuale 07/A1 — Economia agraria ed Estimo
settore scientifico disciplinare AGR/01 — Economia ed estimo rurale
lingua straniera di cui si richiede adeguata conoscenza: lingua inglese
numero massimo di pubblicazioni che il candidato puod presentare:16.
L’area finanziaria precisa che la spesa ¢ garantita dalle risorse assegnate
dal D.M. 445/2022 programmate nell’esercizio 2024.

2) Alta Scuola per la formazione degli insegnanti. Integrazione del Comitato
tecnico-scientifico.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la modifica
dell’art. 5, comma 1, dell’ordinamento dell’Alta Scuola per la Formazione degli
Insegnanti, aggiungendo la seguente lettera:

“f) dal Delegato del Rettore alla Didattica”.

I1 Consiglio di Amministrazione, altresi, in deroga all’ordinamento dell’Alta
Scuola per la Formazione degli Insegnanti, approva l’attivazione, per il corrente
anno, del corso TFA sostegno incardinato presso il Dipartimento di Scienze
della Formazione.

3) Protezione di invenzioni.

a) Invenzione dei Professori Alessandro Giuffrida e Valentina Greco
Dipartimento di Scienze chimiche)

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l'avvio delle
procedure di protezione brevettuale dell'invenzione proposta dai Professori
Alessandro Giuffrida e Valentina Greco, in considerazione del carattere
innovativo del trovato, evidenziato dall'analisi di anteriorita effettuata, dando
mandato all'area della terza missione per  tutti gli adempimenti
consequenziali.

b) Invenzione del Dott. Antonino Lo Giudice (Dipartimento di
Chirurgia generale e specialita medico-chirurgiche)

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l'avvio delle
procedure di protezione brevettuale dell'invenzione del Dott. Antonino Lo
Giudice, in considerazione del carattere innovativo del trovato, evidenziato
dell'analisi di anteriorita effettuata, dando mandato all'area terza missione
per tutti gli adempimenti consequenziali.

c) Invenzione della Dott.ssa Silva Portale, del Dott. Claudio
Finocchiaro, del Dott. Gabriele Lanzafame, della Prof.ssa Germana Barone
e del Prof. Paolo Mazzoleni (Dipartimento di Scienze biologiche,
geologiche e ambientali)
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I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l'avvio delle
procedure di protezione brevettuale dell'invenzione della Dott.ssa Silva Portale,
del Dott. Claudio Finocchiaro, del Dott. Gabriele Lanzafame, della Prof.ssa
Germana Barone e del Prof. Paolo Mazzoleni in considerazione del carattere
innovativo del trovato, evidenziato dall'analisi di anteriorita effettuata, dando
mandato all'area della terza missione per tutti gli adempimenti consequenziali.

4) Assegni di ricerca.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’attivazione dei
bandi per assegni di ricerca deliberati dai rispettivi Consigli di Dipartimento e
che di seguito si riportano. L’emanazione di detti bandi & stata prorogata dal
“Decreto mille proroghe” (D.L. n. 198/2022, convertito in Legge n. 14/2023,

alla data del 31 dicembre 2023.

NUMERO BANDI
DIPARTIMENTO RICHIESTI DELIBERA
Chirurgia Generale e Specialita Medico- 1 19.10.2023
Chirurgiche
Medicina Clinica e Sperimentale 3 11.12.2023
(1 Bando Ruggeri n. 2 AdR)
Scienze Biomediche e Biotecnologiche 23 29.11.2023
Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecnologie 4 12.12.2023
Avanzate “Ingrassia”
Fisica e Astronomia “Ettore Majorana” 0 -
Matematica e Informatica 2 19.12.2023
Scienze Biologiche, Geologiche e Ambientali 1 15.12.2023
Scienze Chimiche 7 20.10.2023
Scienze del Farmaco e della Salute 10 26.10.2023
05.12.2023
Agricoltura, Alimentazione e Ambiente 11 17.10.2023
17.11.2023
13.12.2023
Ingegneria Elettrica, Elettronica e Informatica 9 13.11.2023
Ingegneria Civile e Architettura 7 04.10.2023
31.10.2023
Economia e Impresa 7 13.10.2023
20.11.2023
Giurisprudenza 1 13.12.2023
Scienze Politiche e Sociali 4 10.11.2023
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18.12.2023
Scienze della Formazione 5 29.11.2023
Scienze Umanistiche 17 19.09.2023

16.10.2023

08.11.2023
TOTALE 112

I1 Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, considerato che in
Ateneo sono stati presentati molti progetti di cui non si sa ancora lesito,
delibera di considerare indicativamente n. 3 bandi per assegni per ciascun
Dipartimento come programmati nell’anno 2023 da emettere nel 2024, nelle
more di conoscere il dettato della norma del mille proroghe, questo nella
considerazione che tale delibera costituisce l'effettivo “incipit” del procedimento
amministrativo di attivazione dei bandi per assegni da emanare entro il 31
luglio del 2024.

I1 Consiglio di Amministrazione, infine, approva un assegno di ricerca a
valere sui settori scientifico disciplinari di storia moderna/storia
contemporanea presso il Dipartimento di Scienze umanistiche, al fine di poter
dare riscontro alla richiesta del Prof. Antonino Di Francesco, Professore
ordinario di Storia moderna presso il Dipartimento di Studi Storici
dell’'Universita degli Studi di Milano, nella Sua qualita di presidente della Sisem
- Societa per lo studio dell'eta moderna, di avviare l'inventariazione delle carte
dell’Archivio Giarrizzo, da questi donate all’Ateneo nel 2011 con il
convincimento, che il personale dell’archivio storico dell’Universita avrebbe
provveduto al riordino e all’inventariazione della documentazione per
I’'occasione depositata.

I costi di detto assegno saranno a carico dell’Ateneo a valere su progetti di
ricerca.

5) Protocollo d’intesa tra la Regione Siciliana e I’Universita di Catania ex
art. 1 d.lgs. 517/1999 e ss.mm.ii.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Protocollo
d’intesa tra la Regione Siciliana e !'Universita di Catania ex art. 1 d.lgs.
517/1999 e ss. mm. ii., dando pieno mandato al Rettore di apportare tutte le
modifiche che si rendessero necessarie in sede di concertazione con le parti.

Il Direttore Generale
F.to Dott. R.C. Spinella
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